


•  每 250BP 便會計算 1 次萬利獎
•  萬利獎每日結算，上線不活躍者，萬利獎便會上捲
•   要確保收取下線最高比率及人數之萬利獎酬金，建議於每月第    
   一個工作天保持收取最高比率之活躍標準

50BP 250BP 1000BP個人購貨

5代內(關係代
數)每位下線累
積至*50BP或
以上，便可計
算萬利獎酬金

$10 $20 $40

500BP

ELPA成員只需500BP就可以收到最高比例
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1  萬利獎夜夜捲不停，日日有獎金
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凡於計算期內，當月份擁有2DPP或1DPP+ELPA資格的企業家於
當月份領取「活躍團隊無限代獎金」時，第一代額外加送10%，
以及可以額外多收兩代「活躍團隊無限代獎金」。(如圖中的紅色
部份)

(以ELPA資格領取額外活躍團隊無限代獎金之直銷商，當月必須符合ELPA活躍資格，未能符合相關的要
求，公司只會發放黑色部份的正常酬金)
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無限代 活躍團隊無限代上捲獎金無限代 活躍團隊無限代上捲獎金

ELPA成員只需1DPP就可以收到最高分紅比例
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2  領袖花紅首代雙倍，額外多收兩代
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備註：
・・DP: HK$2,988, BP: 250, GBV:600, 優惠顧客服務獎金：HK$500
   (每人只限購一套，ND或以上不能選購)
・・迎新折扣券，購物滿HK$800可扣減HK$500 (優惠不包括：BP, GBV)

新ND會員優惠套裝 (NQ23) 
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4 BD品牌代理創業套裝
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5 BD推薦獎

P.8

如上線BD推薦人未能維持250BP個人活躍標準，相關獎金將不會上捲。



6 DR培育BD獎及BD培育獎
(只限DR個人組織內)
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6 DR培育BD獎及BD培育獎
(只限DR個人組織內)

P.10



P.12



P.13P.13P.12

7

8

快速行動獎

快速行動獎Plus
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9 BD品牌代理累積升DR
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如欲進一步了解全新HRA中心加盟合夥人

各項優惠 及 獎勵計劃

歡迎透過合夥人與中心預約招商會議了解詳情
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BD品牌代理專享
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BD品牌代理專享



- 快星
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BD品牌代理專享
11
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- 星爸媽、星爺嫲
BD品牌代理專享
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明星獎備註：
1.（星爸媽 及 星爺嫲）必須於「新晉明星」正式成為明星當月保持個人組織3000 BP或以上
2. 3倍獎金或 45% 明星獎是指個人業績差額獎金的3倍。最大比率為45%。舉例︰
    如下線個人組織有人收取3%，那本人可以收取到(15% - 3%) x 3 = 36% 的差額
    如下線個人組織有人收取9%，那本人可以收取到(15% - 9%) x 3 = 18% 的差額
3. 明星獎得獎者（包括：明星、快星、星爸媽、星爺嫲)需保持個人活躍標準及 ELPA 會籍
4. 如以串燒方式晉升「明星總理」，「新晉明星」只會計算最下層一位得獎者，其他上線，
    均只可當作「星爸媽」或「星爺嫲」計算
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主要獎勵一覽表
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加上加獎勵注意事項：

1.
2.

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.
23.
24.

亞洲FUN紛遊 / 環宇樂優遊額外注意事項：

1.
2
3.
4.
5.
6.
7.

8.

9.
10.

為保障經營者對獎勵制度及各項優惠有充分了解，參加成為「BD品牌代理」必須親臨公 司辦理相關手續。
「BD品牌代理」套裝內之部份內容及服務需要配合指定手機應用程式APP使用，參加者 需要自行配備合適之手
機使用。
「BD品牌代理創業套裝」每人限購一套，DR或以上不能選購。
「BD品牌代理創業套裝」獲贈之腸道檢測券不可兌換其他「精選檢測」服務。
「ND入會優惠套裝(NQ23)」每人限購一套，ND或以上不能選購。
「BD推薦獎、BD培育獎、DR培育BD獎 及 快速行動獎」得獎人需維持250BP個人活躍標準及ELPA會籍。
「快速行動獎」的新人定義‥不包括ND或曾經成為ND之會員。
DR級別以上之領袖必須報讀「新總理訓練課程」(NDT)才可全面享有DR之各項額外獎勵及福利。
各項額外獎勵得獎人及BD累積晉升之DR，請於得獎及升級後次月10號或之前向公司報名申請。
得獎人必須親身出席「星星之夜」或公司指定活動領獎。
凡申請各項獎勵者必須在指定期間向本公司填交報名表格，報名日期將另行公佈。公司不會額外個別通知。如
未能申請者，將當作棄權論。
如得獎人於獲獎後6個月未能領取額外獎賞，相關獎金將會撥作慈善用途。
所有計算最基本要求的業績(符合各級所需要的組織狀況)必須為香港或澳門之業績。
如申請人本人或誘使他人作出調撥分數、轉線或其他不誠實行為，以達至獎項資格，公司有權取消其參與獎勵 
的資格。
如在計算期間，因組織內有退回貨品或退會申請，而引致任何下線戶口需要被凍結，參加者必須先妥善處理該 
項退貨或退會申請。
「明星獎」之各項細則請參考公司網站發佈的獎勵計劃為準。
公司有權公開發佈得獎人獲獎片段。
各項獎勵之得獎人必須符合所需相關會籍之商德守則，包括但不限於‥(NU LIFE, ELPA及HRA中心)。如有違
反，將不獲發相關獎勵，公司亦有權追回已發放之獎金。
獎金計算期為每月1號至月底。
此乃額外鼓勵性質的獎勵，直銷商可自行選擇參加與否。凡參加其中一項額外獎勵，即表示願意接受整個獎勵
計劃的所有內容。
ELPA活躍資格
符合FTP最低出席資格 (50%FTP出席率: 如當月份有5堂FTP，最少要出席3堂 / 如當月份有4堂FTP，最少要出
席2堂 / 如當月份有3堂FTP，最少要出席2堂) 及出席期內之EBS。
所有遺失或損壞之有關証明文件將不受理。敬請慎重保存有關証明文件(如 : FTP出席記錄、NDT證書)。
各項獎勵計算資格以公司網站發佈為準，NU LIFE董事局擁有最終解釋權。
有鑑於近年國際物流情況比較難以預測，NU LIFE公司有權隨時更改各相關套裝之內容、價格及其獎勵而不另 
作個別通知。如有所更改，將以公司網站公佈為準。

同一類型旅遊，旅遊積分不可重覆使用。
所有旅遊套裝不包括 BP / GBV。
符合旅遊資格月份，必須保持ELPA活躍資格。
新直銷商早起鳥及個人活躍標準由入會後第二個月起計算。
亞洲FUN紛遊預算出發地點：香港國際機場。來自各區域的合格企業家必須自行安排到以上出發地點集合。
簽證及旅遊保險不包括在此配套內。參與者必須自行辦理簽證及購買有關保險以保障個人權益。
獲得此旅遊獎勵資格的會員如因簽證、懷孕、身體、護照問題、天災人禍或其他原因而不能出席或延長逗留，
本公司將不會作出任何損失補償、替代、轉讓、換取現金、改作任何用途或出售等等。
所有隨團的會員必須遵守公司所規定的旅遊條例完成整個旅程，這包括公司在旅程中安排的任何訓練、會議、
活動及必須時所規定的服飾。否則，公司有權拒絕違規者以後的旅遊申請。
公司有權使用及刊登（包括參與者的相片、影片及個人資料）在任何傳播媒體上。
本公司有權取消任何獲得此旅遊獎勵資格但於出發當日前確認已懷孕或因意外受傷而行動不便的直銷商或直系
親屬。
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http://www.instagram.com/nulifehk
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2023 NU LIFE 旅遊研討會2023 NU LIFE 旅遊研討會
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萬利獎
夜夜捲不停，日日有獎金

領䄂花紅
首代雙倍，額外多收兩代

亞洲FUN紛遊
ASIA TOUR


